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1. Zasady bezpieczenstwa wykonywania robot
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Postanowienia ogélne

Pracownicy podwykonawcy skierowani do wykonania robét technicznych zleconych przez spétke
Brand Springs Poland zobowigzani sg przed rozpoczeciem pracy do kontaktu z przedstawicielem
firmy, ktéry zobowigzany jest przeprowadzi¢ formalny proces dopuszczenia pracownikow firmy obcej
do pracy.

Wszyscy pracownicy podwykonawcy skierowani do robét technicznych zleconych przez spétke Brand
Springs Poland musza;:

Wymagane swiadectwa kwalifikacji zawodowych, jesli prac tego wymaga,

by¢é wyposazeni w ubrania robocze i $rodki ochrony indywidualnej odpowiednie do zakresu
wykonywanych prac,

by¢ wyposazeni w urzadzenia i maszyny, ktére sg niezbedne do bezpiecznego wykonania
zleconych prac (jesli dotyczy),

Uzyskaé formalne dopuszczenie do wykonywania pracy — udzielone przez przedstawiciela
spdtki Brand Springs Poland — potwierdzone wpisem w Karcie Dopuszczenia Pracownikéw Firmy
Zewnetrznej do Pracy (F-03/11).

Zasady wstepu i poruszania sie po terenie wykonywania robét

W ramach wykonywania prac prowadzonych przez podwykonawcoéw obowigzujg nastepujgce zasady
wstepu i poruszania sie:

Osobom obcym wolno wchodzi¢ na teren Spotki wytgcznie po uzyskaniu zgody i w obecnosci
przedstawiciela spotki Brand Springs Poland,

Obowigzuje bezwzgledny zakaz palenia poza wyznaczonymi do tego celu miejscami,

Osoby nietrzezwe/pod wpltywem srodkéw odurzajgcych nie majg wstepu na teren zaktadu,
Obowigzuje zakaz wnoszenia alkoholu/srodkéw odurzajgcych oraz innych $rodkéw/narzedzi
zakazanych prawnie na teren zaktadu. W uzasadnionych przypadkach Personel firm
zewnetrznych na zadanie przedstawiciela Brand Springs Poland zobowigzane sg poddac sie
badaniu stanu trzezwosci. W przypadku nie wyrazenia zgody na badanie przedstawiciel Brand
Springs Poland ma prawo wezwaé policje, ktéra uprawniona jest do przeprowadzenia czynnosci
kontrolnych,

Osoby wchodzgce na teren zaktadu zobowigzane sg do przestrzegania podstawowych zasad
BHP, ppoz. oraz ochrony $rodowiska,

Na terenach bedgcych w zarzadzaniu Brand Springs Poland obowigzujg przepisy ruchu
drogowego. Dopuszczalna predko$¢ poruszania sie pojazdu po terenie wynosi 20 km/h,
a w poblizu budynkéw i hal produkcyjnych do 12km/h, na halach produkcyjnych 5km/h,
a w miejscach o ograniczonej widocznosci lub tam gdzie przechodzg ludzie — 3 km/h,
Parkowanie pojazdéw na terenie zaktadu jest dozwolone tylko w miejscach wyznaczonych
Zabrania sie parkowania pojazdéw na drogach przeciwpozarowych oraz ewakuacyjnych,

Osoby poruszajgce sie zobowigzane sg zwraca¢ uwage na bezpieczenstwo oséb postronnych
Przed manewrowaniem pojazdem kierowcy zobowigzani sg upewni¢ sie, ze dysponujg
odpowiednio duzg iloscig miejsca, aby wykona¢ manewr bezpiecznie,

Kierowca majacy dokona¢ roztadunku — wykonuje go tylko w miejscu wskazanym przez osobe
nadzorujaca,

Poruszajgc sie pieszo po terenie zakladu zachowaj szczegdlng ostroznos$é, upewnij sie czy
jestes widoczny dla kierowcow pojazdéw,

Bezwzglednie stosuj sie do znakdw informacyjnych i polecen pracownikéw Brand Springs Poland
Zabronione jest wchodzenie do pomieszczeh niedostepnych osobom nieuprawnionym

W przypadku ogtoszonego alarmu bezwzglednie nalezy zabezpieczy¢ stanowisko pracy (np.
wytgczy¢ pracujgce urzadzenia) i ewakuowac sie do wyznaczonego miejsca zbidrki oséb.

Zasady dysponowania materiatami i substancjami niebezpiecznymi

Materiaty Szkoleniowo-Instruktazowe dla Podwykonawcéw Strona3z8



131

14
141

15
151

W ramach wykonywania prac prowadzonych przez podwykonawcéw obowigzujg nastepujgce zasady
dysponowania materiatami i substancjami niebezpiecznymi:

Wykonawcy bez zgodny Brand Springs Poland Sp. z 0.0. nie wolno wwozi¢ na teren spofki
substancji fatwopalnych, wybuchowych oraz innych, szczegdlnie niebezpiecznych w ilosciach
wigkszych niz jest to niezbedne do wykonania zleconych prac technicznych,

W przypadku, gdy zakres wykonywanych prac tego wymaga wykonawca moze wwiez¢
i skladowac na terenie spotki Brand Springs Poland Sp. z 0.0. materialy w ilosciach niezbednych
do realizacji dziatan wynikajacych ze zlecenia. Materiaty mogg by¢ sktadowane tylko w miejscach
wyznaczonych przez Przedstawiciela Brand Springs Poland Sp. z o.0.

Wszystkie wwozone na teren spotki Brand Springs Poland Sp. z 0.0. oraz uzytkowane podczas
Swiadczenia ustug materiaty, substancje niezbedne do realizacji prac, nalezy tak zabezpieczy¢,
aby nie powodowaty one zagrozen BHP i aby uniemozliwi¢ im zanieczyszczenie wody, gleby lub
powietrza atmosferycznego, w tym:

e nalezy przechowywac je w oryginalnych opakowaniach, wtasciwie zidentyfikowanych i
oznaczonych piktogramami wptywu/oddziatywania,

e podwykonawca zobowigzany jest posiada¢ Karty Charakterystyk Substanc;ji,

¢ jesli skala zgromadzonych substancji tego wymaga powinny one by¢é magazynowane na
wannach ociekowych i by¢ przetaczane przy uzyciu przeznaczonych do tego celu narzedzi,

W przypadku, gdy zakres prac tego wymaga, a odrebne ustalenia z wykonawcg nie stanowig

inaczej, wykonawca powinien mie¢ na wyposazeniu:

¢ $rodki neutralizujgce ewentualne wycieki i zanieczyszczenia oraz pojemniki, do ktérych bytyby
one zbierane,

¢ Srodki ograniczajgce rozprzestrzenianie sie wyciekow i zanieczyszczen,

¢ pojemniki na wytwarzane odpady.

Wykonawcy nie wolno na terenie spétki Brand Springs Poland Sp. z 0.0. my¢ pojazdéw i sprzetu,

spalac¢ jakichkolwiek substancji, przedmiotéw, odpadow, itp.

Wykonawcy nie wolno podczas realizacji zlecenia na rzecz spoétki Brand Springs Poland Sp. z

0.0. wylewa¢ jakichkolwiek substancji chemicznych do kanalizacji i do gleby, w szczegolnosci

substancji zracych, trujgcych, ropopochodnych, farb, lakieréw itp.

Zasady postepowania z odpadami wytwarzanymi w trakcie realizacji prac

W ramach wykonywania prac prowadzonych przez podwykonawcoéw obowigzujg nastepujgce zasady
postepowania z odpadami wytworzonymi w trakcie realizacji prac:

Wykonawca zobowigzany jest przestrzega¢ wymagan Ustawy o Odpadach, w szczegdlnosci
zobowigzany jest:

e posiadac¢ wpis do BDO, adekwatnie do zakresu realizowanych dziatan,

e posiada¢ wymagane przepisami decyzje administracyjne (jesli dotyczy),

e prowadzi¢ selektywng zbioérke odpaddéw oraz magazynowac je w taki sposoéb, aby nie
powodowato to zagrozenia srodowiskowego,

e prowadzi¢ wymagang przepisami ewidencje wytworzonych odpadéw.

Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ za postepowanie z wytworzonymi odpadami, powstatymi

w wyniku prowadzenia przez niego prac na rzecz spotki Brand Springs Poland,

Wytworzone odpady podlegajg sktadowaniu (przez czas realizacji prac) w miejscu do tego
przeznaczonym, wskazanym przez Przedstawiciela spotki Brand Springs Poland, a nastepnie
odpady te wykonawca ma obowigzek wywiezé i poddaé je procesom odzysku lub
unieszkodliwiania zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, co moze by¢ weryfikowane przez
Pracownika nadzoru z ramienia Brand Springs Poland Sp. z o.0.

Zasady korzystania z mediéw

W ramach wykonywania prac prowadzonych przez podwykonawcéw obowigzujg nastepujgce zasady
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korzystania z mediow:

- Brand Springs Poland Sp. z 0.0. umozliwi wykonawcy pobér energii elektrycznej, wody i innych
niezbednych mediéw, podczas realizacji prac na jej terenie w zakresie niezbednym do ich
wykonania, o ile dostep do nich jest mozliwy, a warunki umowy nie stanowig inaczej,

- Koszty zuzycia lub poboru mediéw oraz wszelkie inne koszty zwigzane z ich dostarczeniem
pokrywa Podwykonawca, chyba, ze inne ustalenia wzajemne stanowig inaczej,

- Zabrania sie wykonawcy samowolnego poboru medidw, bez uprzedniego uzgodnienia
i zgodny przedstawiciela Brand Springs Poland Sp. z o.0.

1.6 Zasady porzadku i dyscypliny

1.6.1 W przypadku wystgpienia jakiegokolwiek zagrozenia dla zdrowia lub zycia pracownikéw, Wykonawca
ma obowigzek natychmiast przerwa¢ prace i poinformowa¢ osobe kierujgcg Iub innego
Przedstawiciela spotki Brand Springs Poland.

1.6.2 Na terenie spotki Brand Springs Poland obowigzuje wymoég noszenia odziezy roboczej, obuwia
ochronnego i innego sprzetu ochrony indywidualnej, adekwatnie do wykonywanych prac.

1.6.3 W przypadku wykonywania na terenie spoétki Brand Springs Poland prac szczegdlnie niebezpiecznych
takich jak np.: prace na wysokosci, energetyczne oraz w strefach oznakowanych jako miejsce
zagrozone pozarem czy wybuchem, pracownicy Podwykonawcy i/lub jego podwykonawcy powinni
posiada¢ odpowiednie kwalifikacje, przeszkolenie oraz wiasciwe $rodki ochrony osobistej,
a_w_stosownych przypadkach musza uzyska¢ pisemne pozwolenie na wykonywanie prac
szczegdlnie niebezpiecznych.

1.6.4 Palenie tytoniu na terenie Brand Springs Poland jest kategorycznie zabronione, za wyjgtkiem miejsc
do tego przeznaczonych i oznakowanych.

1.6.5 Pracownicy Podwykonawcy, ktérzy swoim zachowaniem naruszajg postanowienia wymagan
przepisdéw prawnych BHP, ochrony srodowiska oraz wymagania wynikajace z zawartej umowy moga
zostac usunieci z terenu zakfadu Brand Springs Poland Sp. z 0.0.

1.7  Awarie, wypadki i zasady alarmowania

1.7.1 W przypadku wystgpienia sytuacji awaryjnej/wypadku, bez wzgledu na ich rozmiar, kazdy pracownik
firmy podwykonawczej, ktéry to dostrzegt ma obowigzek niezwlocznie o tym powiadomic
przetozonegdo, ktory z kolei informuje przedstawiciela Brand Springs Poland o zaistniatlym zdarzeniu.
W sytuacjach ,kryzysowych” personel podwykonawcy ma obowigzek poddaé sie nakazom
i dyspozycjom wydawanym przez osoby kierujgce dziataniami ratowniczymi.

1.8  Poufnosé i ochrona informacji uzyskany w toku wykonywania prac

1.8.1 Wszelkie dziatania wykonywane na rzecz spétki Brand Springs Poland (w tym zakres prac, ich
charakter, ceny, warunki, stosowane rozwigzania techniczne/technologiczne, stosowane
zabezpieczenia itp.), pozyskane informacje i dane - zaréwno te, ktére zostaly przekazane przez
przedstawiciela Brand Springs Poland Sp. z 0.0., jak tez pozostate, kiére w toku wykonywania prac
zleconych zostaty uzyskane przez personel Wykonawcy np. w toku obserwacji dziatan, podgladniecia
danych, dokumentéw - stanowig informacje chronione i co do zasady obowigzkiem personelu
Wykonawcy jest zachowanie ich w tajemnicy, chyba, Zze ich ujawnienie wynika z obowigzujgcych
przepisdéw prawnych lub wezwania uprawnionych organéw panstwowych lub tez dane/informacje te
sg powszechnie znane i publicznie dostepne.

2. Zintegrowany System Zarzadzania Brand Springs Poland

2.1 Postanowienia ogélne

2.1.1 W Brand Springs Poland Sp. z 0.0. wdrozono i certyfikowano Zintegrowany System Zarzadzania
Srodowiskowego wg wymagan normy PN-EN ISO 14001:2015 oraz PN EN-ISO 45001:2024.

2.1.2 Przyjete standardy zobowigzujg naszg organizacje i wszystkich naszych podwykonawcéw do
Swiadomego i odpowiedzialnego prowadzenia dziatah z uwzglednieniem wymagan prawnych i innych
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wymagan oraz minimalizacji negatywnego oddziatywania na srodowisko. Ponadto zobowigzujg do
wykonywania prac w sposéb minimalizujgcych ryzyko wystgpienia wypadku przy pracy, zgodnie
z obowigzujgcymi wymaganiami prawnymi, dostepnymi instrukcjami BHP, oceng ryzyka zawodowego

2.1.3 Ogot zamierzen i kierunkéw dziatan zawierajg przyjete przez Dyrektora Zarzadzajgcego Polityki
Zintegrowanego systemu zarzgdzania:

brand

POLITYKA

ZINTEGROWANEGO SYSTEMU ZARZADZANIA SRODOWISKOWEGO
ORAZ BEZPIECZENSTWA | HIGIENY PRACY

Majac na wzgledzie kierunki strategiczne grupy Brand KG, w zakresie bezpieczenstwa produlktdw,
bezpieczeristwa i higieny pracy wszystkich osdb zaangaZzowany w procesy realizacji wyrobu oraz
ochrong Srodowiska naturalnege, uwzgledniajac kontekst dzialan organizacji oraz wymagania stron
zainteresowanych nadrzednym celem Dyrekiora Zaktadu Brand Springs Poland Sp. z o.0. jest
utrzymanie zerowego poziomu wypadkéw przy pracy, zapewnienie bezpiecznych
i higienicznych warunkdw pracy oraz zapobieganie wystgpieniu chorob zawodowych, ochrona
srodowiska, w fym zapobieganie zanieczyszczeniom - przy utrzymaniu wysokiej jakosci
dostarczanych przez spofke produktow poprzez:

« wdraZanie dziatar prewencyjnych, w tym eliminowanie zagroZen u Zrddta i ograniczanie ryzyk BHP,

« biezacy nadzdér nad realizowanymi procesami oraz pracownikami, z uwzglednieniem prac
stanowiacych szczegdlne zagroZzenie dla zdrowia i Zycia ludzkiego,

« utrzymywanie kwalifikacji zawodowych, rozwdj wiedzy branZowej oraz swiadomosci personelu
w obszarze bhp i ochrony Srodowiska,

» dbatos¢ o bezpieczenstwo techniczne instalacji technologicznych oraz urzadzen i instalacji
pomacniczych,

« ograniczenie zuzZycia energii pochodzacej ze Zrodet kopalnych poprzez rozbudowe instalacji do
produkcji energii ze Zrodet odnawialnych w instalacjach PV,

+ stosowanie technicznych rozwigzan i systemow zabezpieczen ograniczajacych ryzyko wypadku przy
pracy oraz awarii srodowiskowej,

« wspotuczestnictwo pracownikow i ich przedstawicieli w zakresie ksztattowania dziatan bhp i ochrony
Srodowiska w spolce,

« spelnianie wszystkich majacych zastosowanie wymagan prawnych i innych, ktdre dotycza spolki
oraz wyznaczonych aspektow srodowiskowych oraz zgodnosc w tym zakresie,

« ciggte doskonalenie Zintegrowanego Systemu Zarzadzania w celu poprawy Srodowiskowych
efektdw dziatalnosci spdtki oraz wzmacnianie kultury BHP.

Masze dziatania prowadzimy wsposob celowy i zorganizowany wdraZajgc, stosujac
i doskonalac metody zarzadzania w obszarze bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony Srodowiska
zgodnie z wymaganiami norm PN-EN 150 14001:2015, PN-EN IS0 450012024, wymaganiami prawnymi

i innymi, ktdre sg zwigzane ze zidentyfikowanymi zagrozeniami bhp oraz aspektami Srodowiskowymi.

Minigjsza Polityka =zostata uzgodniona wewnatrz spotki, zakomunikowana wszystkim
pracownikom pracujgcym w organizacji i w jej imieniu, jest publicznie dostepna oraz okresowo
przegladana pod katem jej przydatnosci i adekwatnosci.

Siemianowice Slqs kie, dnia 20.01.2025r
Michat Morcinek
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2.2  Znaczace aspekty srodowiskowe zidentyfikowane w Brand Springs Poland

W ramach zarzadzania srodowiskowego w Brand Springs Poland Sp. z 0.0. zidentyfikowano
nastepujace Znaczace Aspekty Srodowiskowe:

Aspekty srodowiskowe — bezposrednie negatywne

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7

Wytwarzanie odpadéw niebezpiecznych (AS-1 kategorii)

Wytwarzanie odpadéw innych niz niebezpieczne (AS-Il kategorii)

Emisje zorganizowane i niezorganizowane z proceséw (AS-1 kategorii)
Wprowadzanie na rynek produktéw w opakowaniach (AS-11 kategorii)
Wycieki substancji szkodliwych z urzgdzen, pojazddéw (aspekt awaryjny)
Pozarlwybuch (aspekt awaryjny)

Emisja do powietrza czynnikéw chtodniczych z klimatyzacji (aspekt awaryjny)

Kluczowe aspekty sSrodowiskowe — posrednie negatywne powodowane przez

podwykonawcow:

1)

Praktyki Srodowiskowe podwykonawcow

Wytwarzanie odpadow niebezpiecznych w zwigzku z dziatalnoscig,

Wytwarzanie odpadow innych niz niebezpiecznych w zwigzku z dziatalnoscig,

Emisja niezorganizowana do powietrza z instalacji klimatyzacyjnych — aspekt
awaryjny,

Zanieczyszczenie gleby, systemu kanalizacyjnego w zwigzku ze stosowaniem
substancji niebezpiecznych lub eksploatacji samochodow/urzgdzen — aspekt awaryjny,
Pozarlwybuch — aspekt awaryjny.

Nie badz obojetny:

SEGREGUJ ODPADY wg KODOW ODPADOW,

PRZESTRZEGAJ ZASAD DOTYCZACYCH PROWADZENIA PRAC NA
INSTALACJACH ZAWIERAJACYCH SUBSTANCJE NIEBEPIECZNE,
MINIMALIZUJ RYZYKA WYCIEKOW | UWOLNIEN SUBSTANCJI DO
SRODOWISKA,

ZWRACAJ UWAGE NA STAN TECHNICZNY POJAZDU, ZGLASZAJ USTERKI,
WYCIEKI NADMIERNE EMISJE SPALIN, W ZWIAZKU Z DZIALALNOSCIA
PODWYKONAWCOW.
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2.3 System zarzadzania bezpieczenstwem i higieng pracy

Zgodnie ze zobowigzaniem wyrazonym w Polityce ZSZ oraz zgodnie z obowigzujgcymi
wymaganiami prawnymi prace personelu, w tym personelu firm podwykonawczych majg by¢
nadzorowane w stopniu gwarantujgcych bezpieczne ich wykonanie.

Zapytaj przedstawiciela Brand Springs Sp. z 0.0. 0 wykaz prac uznanych za znaczgce
zagrozenie BHP w dziatalnosci podwykonawcéw.

Nie badz obojetny:

o ZWRACAJ UWAGE NA ZASADY BEZPIECZENEJ PRACY. WYPADEK TO
PRZEDE WSZYSTKIM INDYWIDULANA TRAGEDIA TWOJA LUB KOLEGI!

e ZGLASZAJ USTERKI TECHNICZNE, KTORE MOGA BYC PRZYCZYNA
WYPADKU, NIE UZYTKUJ NIESPRAWNEGO SPRZETU,

¢ PRZESTRZEGAJ UREGULOWAN DOTYCZACYCH PROWADZENIA PRAC,
W TYM PRAC SZCZEGOLNIE NIEBEZPIECZNYCH,

o ZGLASZAJ RARZACE ZANIEDBANIA | NARUSZENIA ZASAD BHP.

3. Zalaczniki

brak
4, Historia zmian
Historia zmian
Wydanie: Data: Opis zmian: Modyfikowane punkty
I 20.01.2025 Dokument pierwotny Nie dotyczy
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